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PAMPALON MALMINETSINTA KRIITTISET MINERAALIT
TUOTANTO mahdollistaa Karjalan kultalinjalla ovat
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Tuotanto muodostaa perustan kasvullemme ENDOMINES
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Pampalon uusi aluesuunnitelma

Henkilostolle viihtyisa, turvallinen ja toimiva
tyoymparisto:

* Turvallisuus
* Raskas lilkenne - henkilostoliikenteen erottaminen
« Kavelytiet ja valaistus
* Vastuullisuus

. !—l?omioidaan ymparisto: polynhallinta, altaat ja
infra

« Viihtyvyys

* Rakennukset, piha-alueet ja varastointi

« Alue jossa tyontekijat ja vieraat viihtyvat
- Kaytannollisyys

« Uusien tilojen sijoittaminen alueelle
kasvutavoitteet huomioiden
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Uusi moreenin ja pintamaiden
valivarastoalue

tarkastellaan kuivalgjitysta. 7

Betoniaseman alustava sijainti

—  Kuivalajityksen toimivuutta testataan Pampaloon
rakennettavalla koetoimintakentalla syksysta 2026
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Vastuullisuusohjelma ja mittarit H1/2026 ENDOMINES

ILMASTO

Tavoite: Fossiilivapaa kullan tuotanto Karjalan
kultalinjalla vuoteen 2035 mennessa.

Mittari (Scope 1 & 2):

Kasvihuonekaasupaastot, tonnia per unssi tuotettua
kultaa, H1/2026: 0,22 tCO2e/kultaunssi (0,7 3)
Paastot laskivat Iahes 70 % edellisvuoteen
verrattuna, ilmastosiirtymasuunnitelma valmistui

Tavoite: Luontoon laskemamme vedet ovat niin puhtaita,

etteivat ne heikenna ymparoivia vesistdja tai niiden
ekosysteemeja.

Mittari:

Kierratysveden kaytto rikastusprosessissa, H1/2026:
100 % (100)

@ LUONNON MONIMUOTOISUUS
« Tavoite: luontoarvojen huomiointi toiminnan kaikissa

vaiheissa malminetsinnasta kaivosten sulkemiseen asti
Luontotyon tiekartta valmistui

HENKILOSTO

+ Tavoite: Turvallinen ja mieluisa tydpaikka - tavoitteena nolla
tapaturmaa.

* Mittarit:

+ Tapaturmataajuus (rullaava 12 kk, sisaltééd oman
henkilokunnan ja urakoitsijat), H1/2026: LTIF 9,7 (19,1), TRIF
32,2 (23,3)

* LTIF puolittui edellisvuoteen verrattuna, ennakoivien
turvallisuushavaintojen maara kasvoi huomattavasti

* Henkiloston sitoutuminen, PeoplePower -indeksi, 2026:
76,3 (69,2) mika vastaa tasoa AA+ (A+)

* Suomen Innostavimmat ty6paikat -tunnustus

LAHIYHTEISO

» Tavoite: Lahiyhteison luottamus, paikallisen elinvoimaisuuden
ja luonnon virkistyskayton tukeminen

* Mittari: ostot Pohjois-Karjalan alueelta, miljoonaa euroa,
H1/2026: 5,5 MEUR

* Sidosryhmatyon yhteistyoryhman toiminta kaynnistyi,
Endomines Uutiset julkaistiin

HYVA HALLINTO

 Vastuullisuutta tukevat politiikat ja toimintaperiaatteet.
* Whistleblowing-prosessin mukainen toiminta



HENKILOSTO

+ Tavoitteenamme on, ettd jokainen
Endominesin tyontekija voi palata
terveena kotiin tyopaivan jalkeen.

* Parannamme jatkuvasti
turvallisuuskaytantéjamme
tavoitteenamme nolla tapaturmaa.

* Pyrimme siihen, ettd Endomines on
jokaiselle mieluisa tyépaikka, jossa voi
olla oma itsensa ja kehittaa
osaamistaan.

ENDOMINES

Oma henkilostomme

Endominesin tavoitteena on rakentaa turvallinen, yhdenvertainen ja hyvinvoiva tyopaikka,
jossa jokainen tyontekija voi palata terveena kotiin tyopaivan jalkeen, olla oma itsensa ja

kehittaa osaamistaan pitkajanteisesti.

Turvallisuuden keskiossa on nolla tapaturmaa -periaate, jota seurataan kuukausitasolla muun
muassa tehtyjen turvallisuushavaintojen, lahelta piti -tilanteiden ja tapaturmataajuuden

kautta.

Henkilostokokemusta ja sitoutumista kehitetaan vuosittaisilla henkilostokyselyilla,
kehityskeskusteluilla ja yhtenaisilla HR-prosesseilla, joiden tavoitteena on varmistaa

tyontekijoiden hyvinvointi, osaamisen kasvu ja tasapuoliset tydehdot kaikille.

Thursday, 22 October 2026



Turvallisuuden kehitys vuonna 2026 ENDOMINES

v Riskienhallintaa parannettu

* Riskienarvioinnit tehdaan séhkoisessa Falcony-jarjestelmassa
* Riskien hallintatoimenpiteiden seuranta paranee

v Pelastusvalmiutta vahvistetaan

» Pelastusryhman rakentaminen kaynnistynyt

» Uusia suojakontteja tilattu maan alle, asennus Q1/2027

* Yhteinen pelastusharjoitus valmistelussa (harjoitus syksylla)
v Ensiapu- ja paloturvallisuutta on kehitetty

*  Sammuttimet huollettu

» Defibrillaattoreita lisatty 2 — 5

» Ensiapupisteet yhtenaistetty

v Turvallisuustiimia on vahvistettu

» Juha Piitulainen aloitti taysipaivaisena tydsuojeluvaltuutettuna

« Vahvistaa turvallisuuden kehittamista koko organisaatiossa
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LTIF eli poissaloon johtaneiden tapaturmien

taajuus on laskenut 10,7 — 7,4 TRIF & LTI
» Vakavien tapaturmien maara on vahentynyt
selvasti.
* Vuonna 2026 Pampalossa on tapahtunut yksi . 3 234
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“Turvallisuus syntyy siitad, etta tunnistamme riskit ajoissa ja poistamme ne yhdessa.”
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100 Tilanne 9/2026

«  Tyontekijat 40

80 +  Toimihenkilot 55
« Miehet 80
* Naiset 15

60 *  Keski-ikd 39,5 vuotta
Henkilostosta

40 + 25 % asuu llomantsissa

e 34 % Joensuun seudulla
. 17 % Ita-Suomessa
20 e 24 % muualla Suomessa

Henkilostoryhmat

6 7 8 91011121 2 3 45 6 7 8 91011121 2 3 4 5 6 7 8 91011121 2 3 4 5 6 7 8 9 Tyéntekijét
* Rikastamo-operaattorit
+  Kaivostyontekijat

6/2023-9/2026 aikana * Kunnossapitajat

0

 Henkilostomaara 33 > 95 Toimihenkil6t
*  Malminetsintd, geologit ja geoteknikot
»  Kaivostuotanto: kaivossuunnittelijat, infrateknikot, kaivosmittaajat, tyonjohto
* Rikastamo: laboratorioasiantuntijat, prosessi-insindori, tydnjohto
*  Vastuullisuus (ymparistd, henkil6sto ja turvallisuus)
+ Johto
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Kaivostoiminta on Modernin elaman mahdollistaja
Nyky-yhteiskunta ei ole mahdollinen ilman kaivostoimintaa, silla kaikki raaka-
aineet, joita ei voida kasvattaa, louhitaan maasta.

Viisi painavaa syyta hakeutua opiskelemaan kaivosalaa:

» Kaivosteollisuuden tuotteet ovat kriittisen tarkeita modernin elaman
mahdollistajia.

» Alalla on hyvat tyollistymisnakymat eri puolilla Suomea. e e

» Laaja koulutustarjonta avaa runsaasti mielenkiintoisia uravaihtoehtoja. Loydaoma

* Nykyajan kaivosty6 on turvallista, monipuolista ja sopii kaikille. KAIVOSPOLKUSI.

» Kaivosala tarjoaa hyvan palkkatason ja mahdollisuuksia edeta uralla.

« Kaivostuotteiden kysynta kasvaa, joten alan tyollisyysnakymat ovat suotuisat
pitkalle tulevaisuuteen. Kaivosalan houkuttelevuutta lisaavat hyva
palkkataso seka se, etta alalta elakoityy [ahivuosina runsaasti tydvoimaa.

» Varsinaisen kaivoskoulutuksen saaneiden lisaksi tarvitaan myos esimerkiksi
automaatiotekniikan, energiatekniikan, taloushallinnon ja viestinnan
ammattilaisia.

« Kaikissa kaivosalan tyotehtavissa korostuu turvallisuutta,
ymparistotietoisuutta ja vastuullisuutta edistava asenne.
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Kokonaisresurssitarve 2025-2045
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Investointeja

. 2.0Q|-|3.00 MEUR investointeja seuraavan viiden vuoden
sisalla.

Tyovoimaa

«  Henkilostomaara tullee nousemaan nykyisesta 100
henkilosta 400-600 henkiloon. Valilliset vaikutukset ovat
yleisesti 2-3 kertaa suuremmat.

Hyvinvointia
+ Palveluita
+  Kehityskohteita

*  Verotuloja (ulkopuoliset analyytikot odottavat Endominesin
tuloksen olevan yli 20 MEUR vuonna 2026)

— Kaivosveron arvioidaan olevan1,6-2,0 MEUR vuonna
2026 mista llomantsin osuus noin 0,5-0,6 MEUR.

—  Vuonna 2030 kaivosveron arvioidaan olevan noin10
MEUR mista llomantsin osuus noin 3 MEUR.

—  Yhteisdveron vuonna 2030 arvioidaan olevan noin 10-15
MEUR mista llomantsin osuus 2,4-3,5 MEUR.

—  Lisaksi muut verotulot esim. kiinteistoverot
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Kiitos
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