ENDOMINES AB (PUBL) - STYRELSENS FULLSTANDIGA FORSLAG INFOR
ARSSTAMMAN 2016

Punkt 9b — Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas och att bolagets vinstmedel disponeras sa att i ny rakning
overfors 1 319 895 kronor, bestdende av dverkursfond om 258 156 819 kronor, balanserad forlust om
113 256 017 kronor och arets forlust om 143 580 907 kronor.

Punkt 14 — Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om féljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare.

Med ledande befattningshavare avses verkstallande direktér och de Ovriga personerna i
koncernledningen (”Ledningen”), samt styrelseledamoter, i den omfattning de erhaller ersattning
utanfor styrelseuppdraget. Endomines ska tillampa marknadsmassiga ersattningsnivaer och
anstallningsvillkor for att kunna rekrytera och behalla en ledning med hog kompetens och kapacitet att
na uppstallda mal, utformade att framja bolagets langsiktiga vardeskapande. Ersattningsformerna ska
motivera Ledningen att gora sitt yttersta for att sékerstélla aktiedgarnas intressen. Erséttning till
Ledningen ska utgdéras av fast 16n, rorlig erséttning, eventuella prestations- och aktierelaterade
incitamentsprogram och Ovriga formaner samt pension. Den sammanlagda ersattningen ska vara
marknadsmassig och konkurrenskraftig samt baseras pa kompetens, ansvar och prestation. Den rorliga
ersattningen ska vara utformad med syfte att framja bolagets langsiktiga vardeskapande och utgar
baserat pa utfall i forhallande till tydligt uppstallda mal samt vara maximerad i forhallande till den fasta
16n som faststallts. Den rérliga erséttningen ska inte dverstiga 40 procent av den fasta 16nen for den
verkstallande direktdren och for dvriga i Ledningen inte dverstiga 30 procent av den fasta 16nen.

Vid uppsagning av anstallningsavtal fran bolagets sida ska uppséagningstiden inte vara langre an tolv
manader. Avgangsvederlag samt fast 16n for en person i Ledningen ska sammantaget normalt inte
overstiga ett belopp motsvarande den fasta I16nen for tolv manader vid uppsagning fran bolagets sida.
Pensionsformaner ska vara avgiftsbestamda. Aktierelaterade incitamentsprogram inom bolaget ska
sakerstalla ett langsiktigt engagemang for bolagets utveckling, en okad intressegemenskap mellan
deltagaren i programmet och bolagets aktiedgare och ska implementeras pa marknadsméssiga villkor.
For narmare information om bolagets befintliga aktierelaterade incitamentsprogram hanvisas till
arsredovisningen for verksamhetsaret 2015.

Stdammovalda styrelseledaméter ska i sarskilda fall kunna arvoderas for tjanster inom deras respektive
kompetensomrade, som inte utgor styrelsearbete. For dessa tjanster ska utga ett marknadsméssigt arvode
vilket ska godkéannas av styrelsen.

Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sarskilda skél for det och skélet
till avvikelsen redovisas vid narmast foljande arsstamma. | enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning
foljer och utvarderar styrelsens ersattningskommitté tillimpningen av arsstimmans riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare. Bolagets revisor har i enlighet med 8 kap. 54 8§
aktiebolagslagen lamnat ett yttrande om huruvida de riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som har géllt under 2015 har foljts. Utvdrderingen och revisorns granskning har
resulterat i slutsatsen att Endomines under 2015 har foljt de riktlinjer for ersattning som arsstamman
fattat beslut om.
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Punkt 15 - Styrelsens forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen och sammanlaggning av aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om sammanlaggning av aktier innebarande att 100 befintliga
aktier sammanlaggs till en aktie. For att mojliggdra sammanlaggningen foreslar styrelsen ocksa ett
forslag om &ndring av § 5 i bolagsordningen.

A. Forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen

For att mojliggora den sammanlaggning av aktier som foreslas under B nedan, foreslar styrelsen att
arsstamman beslutar att bolagsordningens granser for antal aktier andras fran att antalet aktier lagst ska
vara 350 000 000 stycken och hdgst 1 400 000 000 stycken till l&gst 8 000 000 stycken och hdogst
32 000 000 stycken.

Bolagsordningen § 5 far darmed foljande lydelse:
”Antalet aktier skall vara lagst 8 000 000 stycken och higst 32 000 000 stycken”.

B. Forslag till beslut om sammanlaggning av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att genomfora en sammanlaggning av aktier 1:100, vilket
resulterar i att hundra aktier sammanléggs till en aktie. Sammanl&ggningen innebdr att antalet aktier
minskar fran totalt 1 048 627 500 stycken till totalt 10 486 275 stycken. Samtidigt ¢kar aktiens
kvotvarde fran 0,25 kronor per aktie till 25 kronor per aktie.

Skalet till sammanlaggningen &r att styrelsen vill astadkomma ett for Endomines andamalsenligt antal
aktier for att minska volatiliteten i aktien. Beslutet ar villkorat av att Erik Penser Bankaktiebolag infor
sammanlaggningen vederlagsfritt tillskjuter aktier till de aktiedgare vars antal inte dr jamnt delbart med
hundra. Vérdet av sadana utjamningsaktier bedoms vara forsumbart och ska baras av Erik Penser
Bankaktiebolag.

Beslutet ska registreras vid Bolagsverket och det foreslas att arsstimman bemyndigar styrelsen att
faststalla avstamningsdag for sammanlaggningen, vilken dock inte far infalla fore den tidpunkt da
beslutet om sammanlaggningen har registrerats. Vidare information om forfarandet vid
sammanlaggningen kommer att offentliggéras i samband med att styrelsen beslutar om avstdmningsdag.

Bolagsstammans beslut i enlighet med punkterna 15 A och B ska fattas som ett beslut.

Punkt 16 — Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier
och konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att intill tiden for nasta arsstimma, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, vid ett eller flera tillfallen fatta beslut om nyemission av aktier
och/eller konvertibler. Genom beslut med stdd av detta bemyndigande ska det antal nya aktier som kan
ges ut sammanlagt omfatta hdgst s& manga aktier som motsvarar hogst 10 procent av befintligt antal
aktier i Endomines vid tiden for registreringen av emissionsbemyndigandet. Avseende aktier ska
grunden for emissionskursen vara aktiens marknadsvarde med eventuell sedvanlig rabatt. Skalen till
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att mojliggora riktade emissioner huvudsakligen for att
bredda det langsiktiga institutionella dgandet i Endomines, och for att utnyttja mojligheten att pa
fordelaktiga villkor anskaffa kapital for tillkommande investeringar for att utveckla det fortsatta
prospekteringsarbetet, och dérmed frdmja Endomines mdjligheter att skapa ytterligare varde for
samtliga aktie&gare.

Ovrig information

Sérskilda majoritetskrav

For giltigt beslut av arsstamman enligt styrelsens forslag enligt punkterna 15 och 16 erfordras att
stammans beslut bitrads av aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar av saval de avgivna
rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.
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Bemyndigande
Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, ska ha ratt att gora de mindre justeringar i arsstammans beslut
som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen vid Bolagsverket och Euroclear Sweden.

Stockholm i mars 2016
Endomines AB (publ)

Styrelsen
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