Protokoll fort vid arsstimma med aktieigarna i Endomines AB (publ), org. nr 556694-2974 i
Stockholm den 18 april 2016 kl. 17.00.

Nirvarande aktiefigare: Bilaga |

§1
Stimmans 6ppnande
Stamman Sppnades pa styrelsens uppdrag av Meg Tivéus.

§2
Val av ordférande vid stiimman
Stimman beslutade att vilja advokat Bjorn Kristiansson att vara ordforande vid stimman.
Ordfsranden tackade for fortroendet och meddelade att styrelsen uppdragit at Anna Partovi fran
Hannes Snellman Advokatbyré att féra dagens protokoll.

§3
Uppriittande och godkiinnande av rostliingd
Stdimman beslutade att godkdnna den bifogade forteckningen Gver nédrvarande aktiedgare att gilla

sasom rostlingd vid bolagsstimman, Bilaga 1.

§4
Godkiinnande av dagordning
Stimman beslutade att godkinna styrelsens forslag till dagordning, vilken fanns intagen i kallelsen till
stdimman och fanns &ven tillgdnglig vid stimman.

§5
Val av en eller tva justeringsméin
Stamman beslutade att protokollet skulle justeras, forutom av ordfdranden, av Lennart Johansson
representerandes Sveriges Aktiesparares Riksforbund.

§6
Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad
Det konstaterades att kallelse skett inom den i bolagsordningen foreskrivna tiden genom publicering i
Post- och Inrikes Tidningar den 21 mars 2016 och pa bolagets webbplats den 18 mars 2016, samt att
en annons med upplysning om att kallelse har skett varit inford i Svenska Dagbladet den 21 mars
2016. Stimman beslutade att godkdnna kallelsedtgdrderna och forklara stdémman behorigen
sammankallad.

§7
Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberiittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberiittelse
Framlades  arsredovisningen och  revisionsberittelsen samt  koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen for rdkenskapsaret 2015. d

™




Bolagets huvudansvarige revisor Martin Johansson fran Bolagets revisor PwC foredrog delar av
revisionsberéttelsen.

§8
Verkstillande direktérens anférande
Bolagets verkstiillande direktor Markus Ekberg redogjorde for verksamhetséret 2015 samt bolagets
verksamhet per idag.

Aktiesigarna bereddes hérefter mojlighet att stélla frigor som besvarades av Markus Ekberg.

§ 9a
Beslut om faststiillande av resultatriikning och balansrikning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning
Stamman beslutade att faststiilla i arsredovisningen intagen balansrdkning per den 31 december 2015
samt resultatrikning for ridkenskapsaret 2015 samt i koncernredovisningen intagen
koncernbalansrikning per den 31 december 2015 samt koncernresultatrikning for rdkenskapséret
2015.

§9b
Beslut om dispositioner betriiffande bolagets resultat enligt den faststillda balansrikningen
Ordforanden foredrog styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den
faststiillda balansrikningen. Stimman beslutade att ingen utdelning skulle ldmnas och att bolagets
vinstmedel disponeras s att i ny rikning Sverfors 1 319 895 kronor.

§9c¢
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstiillande direktoren
Stimman beslutade att bevilja styrelsens ledam&ter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolagets angeldgenheter under riikenskapsaret 2015.

Det antecknades att styrelseledaméterna och verkstillande direktoren inte deltog i beslutet sévitt gillde
dem sjilva samt att beslutet fattades enhélligt.

§10
Redogorelse for valberedningens arbete och forslag
Valberedningens ordférande Kimmo Viertola redogjorde for valberedningens sammanséttning, arbete,
forslag och motivering av forslag.

§11
Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden
Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att faststilla att arvode till styrelsens
ordférande ska utgd med 325 000 kronor per &r (300000 kronor fGrra é&ret) och till dvriga
styrelseledaméter som inte dr anstillda i bolaget med 175 000 kronor per styrelseledamot och ar
(150 000 kronor forra éret). Inget arvode ska utga till styrelseledamot som &r anstilld i bolaget. Vidare
beslutades att arvode for styrelseledamots arbete i av styrelsen inréttad erséttningskommitté,
revisionskommitté och kommitté for teknik, miljo och sikerhet ska utgd med 25 000 kronor per
styrelseledamot och ér for varje sddan kommitté styrelseledamot arbetar i (oforidndrat) och att arvode
till revisionskommitténs ordférande ska utgd med 50 000 kronor per ar (ofSréndrat).




Beslutades att ersittning till revisorerna ska utgé enligt godkénd rikning.

Dirutdver beslutade stimman, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelseledamot ska, om
skattemissiga forutsittningar finns for fakturering, samt under forutsittning att det dr kostnadsneutralt
for Endomines, ges mojlighet att fakturera styrelsearvodet. Om styrelseledamot fakturerar
styrelsearvode via bolag ska arvodet justeras for sociala avgifter och mervérdesskatt enligt lag sa att
kostnadsneutralitet uppnas f6r Endomines.

§12
Faststiillande av antalet styrelseledamé&ter och styrelsesuppleanter
Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska besta av fyra ledamoter
utan suppleanter.

§13
Val av styrelse och styrelseordférande
Stimman beslutade om omval av styrelseledamdterna Staffan Simberg, Stefan Mansson, Rauno
Pitkinen och Ann Zetterberg Littorin intill dess att ndsta arsstimma héllits. Vidare beslutades att
omvilja Staffan Simberg till styrelsens ordfSrande. Det noterades att Meg Tivéus avbojt omval.

Det konstaterades att styrelsen direfter bestar av Staffan Simberg, Stefan Mansson, Rauno Pitkdnen
och Ann Zetterberg Littorin, med Staffan Simberg som styrelsens ordftrande.

§14
Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersiittning till ledande befattningshavare
Framlades styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare samt
revisorns yttrande enligt aktiebolagslagen.

Efter att styrelsens forslag ansetts framlagt beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag att
anta foljande riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.

Med ledande befattningshavare avses verkstdllande direktor och de &vriga personerna i
koncernledningen (”Ledningen”), samt styrelseledaméter, i den omfattning de erhaller ersittning
utanfor  styrelseuppdraget. Endomines ska tillimpa marknadsméssiga erséttningsnivder och
anstillningsvillkor for att kunna rekrytera och behalla en ledning med hég kompetens och kapacitet att
nd uppstillda mal, utformade att frimja bolagets ldngsiktiga virdeskapande. Ersittningsformerna ska
motivera Ledningen att géra sitt yttersta for att sikerstilla aktiedigarnas intressen. Erséttning till
Ledningen ska utgdras av fast lon, rorlig erséttning, eventuella prestations- och aktierelaterade
incitamentsprogram och &vriga formaner samt pension. Den sammanlagda erséttningen ska vara
marknadsmissig och konkurrenskraftig samt baseras pa kompetens, ansvar och prestation. Den rorliga
ersittningen ska vara utformad med syfte att frdmja bolagets langsiktiga vdrdeskapande och utgér
baserat pa utfall i forhallande till tydligt uppstéllda mal samt vara maximerad i forhallande till den
fasta 16n som faststéllts. Den rorliga ersittningen ska inte Gverstiga 40 procent av den fasta I6nen for
den verkstillande direktéren och for dvriga i Ledningen inte 6verstiga 30 procent av den fasta I6nen.
Vid uppsigning av anstillningsavtal fran bolagets sida ska uppségningstiden inte vara ldngre 4n tolv
manader. Avgangsvederlag samt fast 16n for en person i Ledningen ska sammantaget normalt intes




Overstiga ett belopp motsvarande den fasta lonen for tolv manader vid uppségning fran bolagets sida.
Pensionsformaner ska vara avgiftsbestimda. Aktierelaterade incitamentsprogram inom bolaget ska
sikerstilla ett langsiktigt engagemang for bolagets utveckling, en 6kad intressegemenskap mellan
deltagaren i programmet och bolagets aktiedgare och ska implementeras pd marknadsméssiga villkor.
For ndrmare information om bolagets befintliga aktierelaterade incitamentsprogram hénvisas till
arsredovisningen for verksamhetsaret 2015.

Stimmovalda styrelseledamdéter ska i sirskilda fall kunna arvoderas for tjénster inom deras respektive
kompetensomrade, som inte utgdr styrelsearbete. For dessa tjdnster ska utgd ett marknadsméssigt
arvode vilket ska godkénnas av styrelsen.

Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sérskilda skél for det och skilet
till avvikelsen redovisas vid ndrmast foljande arsstimma.

§15
Styrelsens forslag till beslut om éndring av bolagsordningen och sammanliiggning av aktier
Framlades styrelsens forslag till beslut om &ndring av bolagsordningens grinser for antal aktier och
sammanlidggning av aktier innebdrande att hundra befintliga aktier liggs samman till en aktie. Skilet
till sammanldggningen &r att styrelsen vill astadkomma ett for Endomines dndamalsenligt antal aktier
for att minska volatiliteten i aktien.

Stimman beslutade direfter i enlighet med styrelsens forslag att:

(A) bolagsordningens grénser for antal aktier dndras fran att antalet aktier ligst ska vara 350 000 000
stycken och hogst 1 400 000 000 stycken till 1agst 8 000 000 stycken och hdgst 32 000 000 stycken.

Bolagsordningen § 5 far ddrmed foljande lydelse:
”Antalet aktier skall vara ldgst 8 000 000 stycken och hégst 32 000 000 stycken”™.

(B) genomftra en sammanlidggning av aktier 1:100, vilket resulterar i att hundra aktier sammanléggs
till en aktie. Sammanliggningen innebdr att antalet aktier i bolaget minskar fran totalt 1 048 627 500
stycken till totalt 10 486 275 stycken. Samtidigt kar aktiens kvotvirde frén 0,25 kronor per aktie till
25 kronor per aktie. Beslutet &r villkorat av att Erik Penser Bankaktiebolag infoér sammanlédggningen
vederlagsfritt tillskjuter aktier till de aktiefigare vars antal inte dr jimnt delbart med hundra. Virdet av
sddana utjimningsaktier beddms vara férsumbart och ska béras av Erik Penser Bankaktiebolag.

Beslutet ska registreras vid Bolagsverket och stimman bemyndigade styrelsen att faststilla
avstdimningsdag for sammanliggningen, vilken dock inte fér infalla fore den tidpunkt da beslutet om
sammanldggningen har registrerats.

Det antecknades att stimmans beslut under punkterna A och B fattades som ett beslut och att beslutet
fattades enhlligt.

§ 16
Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier och
konvertibler
Framlades styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier
och/eller konvertibler.




Stimman beslutade dérefter i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att intill tiden for
nista arsstimma, vid ett eller flera tillfiillen, med avvikelse fran aktieéigarnas foretrédesritt, fatta beslut
om nyemission av aktier och/eller konvertibler. Genom beslut med st6d av bemyndigandet ska det
antal nya aktier som kan ges ut sammanlagt omfatta hogst s& manga aktier som motsvarar hogst 10
procent av befintligt antal aktier i Endomines vid tiden for registreringen av emissionsbemyndigandet.
Avseende aktier ska grunden for emissionskursen vara aktiens marknadsvirde med eventuell
sedvanlig rabatt. Skilen till avvikelse fran aktiedgarnas foretrddesrétt &r att mojliggdra riktade
emissioner huvudsakligen for att bredda det langsiktiga institutionella dgandet i Endomines, och for att
utnyttja mojligheten att pa fordelaktiga villkor anskaffa kapital for tillkommande investeringar for att
utveckla det fortsatta prospekteringsarbetet, och dirmed frimja Endomines mojligheter att skapa
ytterligare vérde for samtliga aktie#gare.

Det antecknades att beslutet fattades enhélligt.
§17
Stimmans avslutande
Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, bemyndigades att vidta smérre justeringar i besluten som kan

visa sig erforderliga for registrering vid Bolagsverket.

Styrelsen, genom Stefan Ménsson och Rauno Pitkénen, tackade Meg Tivéus for hennes insatser i
styrelsen for Endomines.

D4 négra ytterligare drenden ej hinskjutits till stimman, forklarade ordfdranden stimman avslutad.

Vid protokgllet: .
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Bjorn Kristiansson

Lennart ‘ohansson






