KALLELSE TILL ARSSTAMMA | ENDOMINES AB (PUBL)

Aktieagarna i Endomines AB (publ) kallas harmed till arsstimma tisdagen den 22 maj 2018 kl. 16.00 i
Konferens Sparvagnshallarna, Birger Jarlsgatan 57A, 113 56 Stockholm.

Deltagande

For att fa delta i arsstamman maste aktieagare dels vara registrerade i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken onsdag den 16 maj 2018, dels till bolaget anmala sitt deltagande vid stdmman senast onsdag den
16 maj 2018. Anmélan ska ske skriftligen till bolaget under adress Endomines AB (publ), Birger Jarlsgatan 41
A, 111 45 Stockholm, per telefon +358 50 544 68 14 eller per e-post anmalan@endomines.com. Vid anmélan
ska uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, antal aktier som foretrdds samt
eventuella ombud och bitrdden som ska delta.

Ombud, fullmakt m.m.

Om deltagande sker genom ombud eller stéllforetrddare bor fullmakter, registreringsbevis och andra
behdrighetshandlingar, for att underlatta inpasseringen vid stdamman, vara Endomines tillhanda senast onsdag
den 16 maj 2018. Eventuell fullmakt ska insandas i original. Fullmaktsformuldr finns tillgangligt att ladda ner
pa www.endomines.se.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade hos Euroclear Sweden AB maste, for att dga ratt att delta
i arsstimman, begara att tillfalligt inforas i aktieboken hos Euroclear Sweden AB i eget namn. Sadan
registrering, sa kallad rostrattsregistrering, maste vara verkstalld senast onsdag den 16 maj 2018, vilket innebar
att aktieagarna i god tid fore detta datum maste underratta forvaltaren harom.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade hos Euroclear Finland Oy maste, for att aga ratt att delta i
arsstamman, dels begara att tillfalligt vara antecknad i den tillfalliga aktiedgarforteckning som upprattas av
Euroclear Finland Oy, dels till bolaget anmdla sitt deltagande till stdmman i enlighet med avsnittet
”Deltagande” ovan. Anteckning i den tillfélliga aktiedgarforteckningen maste vara verkstilld senast onsdag
den 16 maj 2018 kl. 10:00 (finsk tid), vilket innebér att aktiedgarna i god tid fore detta datum maste underratta
forvaltaren harom.

Forslag till dagordning
1. Stdmmans 6ppnande
2. Val av ordforande vid stimman
3. Upprattande och godkannande av rostlangd
4. Godkannande av dagordning
5. Val av en eller tva justeringsman

6. Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad



7. Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse

8. Verkstallande direktorens anférande
9. Beslut om

a) faststillande av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning

b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktor

10. Forslag till beslut om andring av bolagsordningen

11. Redogorelse for valberedningens arbete och forslag

12. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

13. Faststallande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter

14. Val av styrelse och styrelseordférande

15. Val av revisor

16. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

17. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och konvertibler

18. Stdmmans avslutande
Beslutsforslag
Punkt 2 — Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen foreslar att advokat Christoffer Saidac ska valjas till ordférande vid arsstamman.
Punkt 9b — Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for 2017 och att bolagets medel disponeras sa att i ny rakning
overfors -88 106 747 kronor, bestdende av dverkursfond 324 791 076 om kronor, balanserad forlust om
360 369 697 kronor och &rets forlust om 52 528 126 kronor.

Punkt 10 — Forslag till beslut om beslut om &ndring av bolagsordningen

Styrelsen anser det mer &ndamalsenligt att vélja bolagets revisor for ett ar i taget, och inte fyra ar som nu anges
i bolagsordningen. Styrelsen foreslar i enlighet darmed att § 7 i bolagsordningen &ndras och far féljande
lydelse:

“Bolaget ska ha en eller tva revisorer med hogst motsvarande antal suppleanter eller ett registrerat
revisionsbolag.”



Punkt 12 — Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsens ordforande ska utga med 350 000 kronor per ar (325 000)
och for dvriga styrelseledamoter med 200 000 kronor per styrelseledamot och ar (175 000), dock att inget
arvode ska utga till styrelseledamot som ar anstalld i bolaget, att arvode for styrelseledamots arbete i av
styrelsen inréttad ersattningskommitté, revisionskommitté och teknik- och sékerhetskommittén ska utga med
ett oférandrat belopp om 25 000 kronor per styrelseledamot och ar for varje sadan kommitté styrelseledamot
arbetar i, att arvode till revisionskommitténs ordférande ska utga med ett oférandrat belopp om 50 000 kronor
per ar, samt att ett motesarvode ska utgd med 3 000 kronor per fysiskt styrelseméte och deltagande
styrelseledamot. Ersattning till bolagets revisorer foreslas utga enligt godkénd rakning.

Punkt 13-14 — Faststallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt val av styrelse och
styrelseordférande

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledaméter ska uppga till fem stycken utan styrelsesuppleanter och
att omval sker av styrelseledaméterna Michael Mattson, Rauno Pitkénen och Staffan Simberg samt att nyval
sker av Thomas Hoyer och Ingmar Haga. Valberedningen foreslar vidare att Ingmar Haga véljs till styrelsens
ordférande. Ann Zetterberg Littorin har meddelat valberedningen att hon ej star till forfogande for omval.

Nérmare uppgifter om de foreslagna ledamoterna finns pa bolagets webbplats, www.endomines.se.
Punkt 15 — Val av revisor

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att det registrerade
revisionsholaget PricewaterhouseCoopers AB omvaljs till revisor for tiden till slutet av arsstimman 2019.

Punkt 16 — Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att bolagsstimman fattar beslut om foljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses verkstallande direktor och de dvriga personerna i
koncernledningen (”Ledningen”), samt styrelseledaméter, i den omfattning de erhaller erséttning utanfor
styrelseuppdraget. Endomines ska tillampa marknadsmassiga ersattningsnivaer och anstéllningsvillkor for att
kunna rekrytera och behalla en ledning med hog kompetens och kapacitet att na uppstallda mal, utformade att
framja bolagets langsiktiga vardeskapande. Ersattningsformerna ska motivera Ledningen att gora sitt yttersta
for att sakerstélla aktiedgarnas intressen. Ersattning till Ledningen ska utgdras av fast 16n, rorlig ersattning,
eventuella prestations- och aktierelaterade incitamentsprogram och Ovriga formaner samt pension. Den
sammanlagda ersattningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig samt baseras pa kompetens, ansvar
och prestation. Den rorliga ersattningen ska vara utformad med syfte att framja bolagets langsiktiga
vardeskapande och utgar baserat pa utfall i forhallande till tydligt uppstallda mal samt vara maximerad i
forhallande till den fasta 16n som faststallts. Den rorliga ersattningen ska inte Gverstiga 40 procent av den fasta
I6nen for den verkstéllande direktdren och for dvriga i Ledningen inte 6verstiga 30 procent av den fasta l6nen.

Vid uppsagning av anstallningsavtal fran bolagets sida ska uppséagningstiden inte vara langre an tolv manader.
Avgangsvederlag samt fast 16n for en person i Ledningen ska sammantaget normalt inte 6verstiga ett belopp
motsvarande den fasta I6nen for tolv manader vid uppséagning fran bolagets sida. Pensionsférmaner ska vara
avgiftsbestamda. Aktierelaterade incitamentsprogram inom bolaget ska sakerstalla ett langsiktigt engagemang
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for bolagets utveckling, en 6kad intressegemenskap mellan deltagaren i programmet och bolagets aktieagare
och ska implementeras pa marknadsmaéssiga villkor.

Stammovalda styrelseledamdter ska i sdrskilda fall kunna arvoderas for tjanster inom deras respektive
kompetensomrade, som inte utgor styrelsearbete. For dessa tjanster ska utga ett marknadsmassigt arvode vilket
ska godkannas av styrelsen.

Styrelsen far frAnga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det och skalet till
avvikelsen redovisas vid narmast foljande arsstimma. | enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning foljer och
utvarderar styrelsens ersattningskommitté tillampningen av arsstammans riktlinjer for erséattning till ledande
befattningshavare. Bolagets revisor har i enlighet med 8 kap. 54 § aktiebolagslagen l&mnat ett yttrande om
huruvida de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som har gallt under 2017 har foljts.
Utvarderingen och revisorns granskning har resulterat i slutsatsen att Endomines under 2017 har féljt de
riktlinjer for ersattning som arsstamman fattat beslut om.

Punkt 17 — Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att intill tiden for nasta arsstamma, med eller utan
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen, mot kontant betalning genom kvittning
eller genom betalning genom apport, fatta beslut om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler. Emission enligt sadant bemyndigande far inte medfora att bolagets aktiekapital Gverstiger hogsta
tillatna aktiekapital enligt vid var tid antagen bolagsordning. Avseende aktier ska grunden for emissionskursen
vara aktiens marknadsvarde med eventuell sedvanlig rabatt. Skélen till avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att mojliggora riktade emissioner huvudsakligen for att moéjliggora strukturaffarer, for att
bredda det langsiktiga 4gandet i Endomines, och for att utnyttja mojligheten att pa fordelaktiga villkor anskaffa
kapital for tillkommande investeringar for att utveckla det fortsatta prospekteringsarbetet, och darmed framja
Endomines mojligheter att skapa ytterligare vérde for samtliga aktiedgare.

Ovrig information
Sarskilda majoritetskrav

For giltigt beslut av arsstamman enligt styrelsens forslag enligt punkterna 10 och 17 erfordras att stiammans
beslut bitrads av aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar av savél de avgivna résterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, ska ha ratt att gora de mindre justeringar i arsstimmans beslut som
kan visa sig erforderliga i samband med registreringen vid Bolagsverket och Euroclear Sweden.

Antal aktier och roster i bolaget

I Endomines finns per dagen for denna kallelse totalt 35 147 785 aktier med en rost vardera, saledes totalt 35
147 785 roster.
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Aktieagares frageratt

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for bolaget, Iamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett
arende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterforetags
ekonomiska situation och bolagets forhallande till annat koncernféretag samt koncernredovisningen.

Handlingar

Valberedningens fullstandiga forslag till beslut enligt punkterna 2 och 12-15, styrelsens fullstandiga forslag
till beslut enligt punkterna 9 b, 10, 16 och 17 liksom Endomines arsredovisning, styrelsens redogdrelse for
resultatet av ersattningskommitténs utvérdering enligt Svensk kod for bolagsstyrning och revisorns yttrande
enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen kommer att héllas tillgangliga hos bolaget och pa bolagets webbplats
www.endomines.se senast fran och med torsdagen den 29 mars 2018. Valberedningens motiverade yttrande
betraffande forslaget till styrelse och information om foreslagna styrelseledamater finns pa bolagets webbplats.
Handlingarna sands per post till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Stockholm i april 2018
Endomines AB (publ)

Styrelsen
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