Protokoll fort vid arsstimma med aktiedgarna i Endomines AB (publ), org. nr 556694-2974 i
Stockholm den 24 april 2014 kl. 16.00.

Niérvarande aktiedgare: Bilaga 1

§1
Stiimmans dppnande (dagordningens punkt 1)
Stdmman 6ppnades av styrelsens ordférande Staffan Simberg.

§2
Val av ordforande vid stimman (dagordningens punkt 2)
Stimman beslutade att vilja advokat Sara Mindus att vara ordférande vid stémman. Ordféranden
tackade for fortroendet och meddelade att styrelsen uppdragit & Anna Partovi frdn Hannes Snellman

Advokatbyra att fora dagens protokoll.

§3
Upprittande och godkiinnande av rostliingd (dagordningens punkt 3)
Stdimman beslutade att godkinna den bifogade forteckningen Gver nérvarande aktiedigare att gélla
sasom rostldngd vid bolagsstimman, Bilaga 1.

§4
Godkiinnande av dagordning (dagordningens punkt 4)
Stdmman beslutade att godkénna styrelsens forslag till dagordning, vilken fanns intagen i kallelsen till
stimman och som fanns tillgénglig vid stimman.

§5
Val av en eller tvi justeringsmiin (dagordningens punkt 5)
Stimman beslutade att protokollet skulle justeras, férutom av ordféranden, av Bernt Magnusson och
av Bjorn Magnusson, representerande Sveriges Aktiesparares Riksforbund.

§6
Provning av om stiimman blivit behérigen sammankallad (dagordningens punkt 6)
Det konstaterades att kallelse skett inom den i bolagsordningen féreskrivna tiden genom annonsering i
Post- och Inrikes Tidningar den 20 mars 2014 och pa bolagets webbplats den 19 mars 2014, samt att
en annons med upplysning om att kallelse har skett varit inford i Svenska Dagbladet den 20 mars
2014, Stimman beslutade att godkidnna kallelsedtgdrderna och forklara stdimman behorigen
sammankallad.

§7
Foredragning av framlagd drsredovisning och revisionsberiittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberiittelse (dagordningens punkt 7)
Framlades  &rsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéttelsen for rakenskapséret 2013.
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Bolagets huvudansvarige revisor Martin Johansson foredrog delar av revisionsberittelsen.

§8
Verkstiillande direktorens anforande (dagordningens punkt 8)
Bolagets verkstillande direktér Markus Ekberg redogjorde for verksamhetsaret 2013 samt bolagets

verksamhet per idag.
Aktiesigarna bereddes hérefter mdjlighet att stilla frigor som besvarades av Markus Ekberg.

§9a
Beslut om faststiillande av resultatrikning och balansrikning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansriikning (dagordningens punkt 9a)
Stimman beslutade att faststilla i &rsredovisningen intagen balansrikning per 31 december 2013 samt
resultatrikning for rikenskapsaret 2013 samt i koncernredovisningen intagen koncernbalansrdkning
per 31 december 2013 samt koncernresultatrikning for rikenskapséret 2013.

§9b
Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststiillda balansrikningen
(dagordningens punkt 9b)
OrdfSranden foredrog styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den
faststdllda balansrikningen. Stdimman beslutade att ingen utdelning skulle limnas och att bolagets
vinstmedel disponeras s att i ny rakning Gverfors 60 968 113 kronor.

§9c
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstiillande direktdr (dagordningens
punkt 9¢)
Stimman beslutade att bevilja styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for forvaltningen av
bolagets angeldgenheter under rikenskapséret 2013.

Det antecknades att styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren inte deltog i beslutet savitt géllde
dem sjilva samt att beslutet fattades enhélligt.

§10
Redogorelse for valberedningens arbete och forslag (dagordningens punkt 10)
Valberedningens ordférande Kimmo Viertola redogjorde for valberedningens sammanséttning, arbete,
forslag och motivering av forslag.

§11

Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden (dagordningens punkt 11)

Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att faststdlla att arvode till styrelsens
ordfsrande ska utgd med 250 000 kronor per ar (ofordndrat) och till Gvriga styrelseledaméter som inte
4r anstillda i bolaget med 150 000 kronor per styrelseledamot och &r (oftrédndrat). Inget arvode ska
utga till styrelseledamot som &r anstilld i bolaget. Vidare beslutades att arvode for styrelseledamots
arbete i av styrelsen inrdttad erséttningskommitté, revisionskommitté och kommitté for teknik, miljo
och sdkerhet ska utgd med 25000 kronor per styrelseledamot och ar for varje sddan kommitté



styrelseledamot arbetar i (oféréndrat) och att arvode till revisionskommitténs ordférande ska utgd med
50 000 kronor per &r (of6randrat).

Beslutades att ersittning till revisorerna ska utga enligt godkénd rdkning.

Dirutover beslutade stimman #ven, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelseledamot ska,
om skattemdssiga fOrutsittningar finns for fakturering, samt under forutsittning att det &r
kostnadsneutralt for Endomines, ges mdjlighet att fakturera styrelsearvodet. Om styrelseledamot
fakturerar styrelsearvode via bolag ska arvodet justeras for sociala avgifter och mervirdesskatt enligt
lag sé att kostnadsneutralitet uppnas for Endomines.

§12
Faststiillande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter (dagordningens punkt 12)
Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska bestd av fem ledamdter
utan suppleanter.

§13
Val av styrelse och styrelseordforande (dagordningens punkt 13)
Stimman beslutade om omval av styrelseledamédterna Staffan Simberg, Stefan Mansson, Rauno
Pitk#nen, Mati Sallert och Meg Tivéus intill dess att nésta arsstimma héllits. Vidare beslutades att
vilja om Staffan Simberg till styrelsens ordférande. Det noterades att Timo Lindborg avbdjt omval.

Det konstaterades att styrelsen dérefter bestdr av Staffan Simberg, Stefan Mansson, Rauno Pitkénen,
Mati Sallert och Meg Tivéus med Staffan Simberg som styrelsens ordférande.

§14
Val av revisor (dagordningens punkt 14)
Stimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att till revisor for tiden intill slutet av
arsstimman 2018 vilja om PwC, med auktoriserad revisor Martin Johansson som huvudansvarig
revisor.

§15
Faststiillande av forfarande for tillsiittande av valberedningen infor drsstimman 2015
(dagordningens punkt 15)
Framlades valberedningens forslag om forfarande for tillsdttande av valberedning infér drsstimman
2015. Stimman beslutade dérefter i enlighet med valberedningens forslag att anta f6ljande forfarande
for tillsdttande av valberedningen infor drsstimman 2015.

Valberedningen ska best4 av tre ledaméter, av vilka tvé ska representera de tva till aktieinnehav storre
aktiesigarna och den tredje ska vara styrelsens ordférande. Styrelsens ordforande ska under hdsten
2014 kontakta de rostméssigt storre aktiedgarna baserat pd aktiedgarstatistik frdn Euroclear Sweden
AB per den 31 augusti 2014 for att en valberedning ska inréttas. De aktiedgare som vid denna tidpunkt
ir de rostméssigt storre dgarna har rétt att vardera utse en representant att, jamte styrelsens ordférande,
utgora valberedning for tiden intill dess att nésta &rsstimma har héllits eller, i fosrekommande fall, intill
dess att ny valberedning utsetts. Om ndgon av dessa aktiesgare viljer att avstd frdn sin ritt att utse en
representant dvergar ritten till den aktiefigare som, efter dessa aktieégare, har det storsta réstinnehavet.
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Sammanséttningen av valberedningen ska offentliggéras pé bolagets webbplats sé snart den utsetts och
senast sex manader fore arsstdimman.

Majoriteten av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen och minst en av ledaméterna ska vara oberoende i forhdllande till bolagets storsta
aktiesigare eller, om tillimpligt, grupp av aktiedigare om dessa samverkar om bolagets forvaltning.
Verkstillande direktor eller medlem i ledningsgruppen far inte vara ledamot i valberedningen.
Majoriteten av ledaméterna fér inte vara styrelseledaméter.

Valberedningen utser inom sig en ordférande. Styrelsens ordférande ska inte vara valberedningens
ordférande. Lamnar ledamot valberedningen innan dess arbete &r slutfort ska, om s& beddéms
erforderligt, ersittare utses av den aktiesigare som representerats av den avgdende ledamoten eller, om
denne aktiesigare inte lingre tillhor de rostméssigt storsta aktieigarna, av den nye aktiedigare som
tillhér denna grupp. Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av de aktiedgare som
representeras av ledaméter i valberedningen inte léngre tillhor de rostmissigt storre dgarna sd ska
ledaméter som representerar dessa aktiedgare stélla sina platser till forfogande och den eller de
aktieigare som tillkommit bland de till rostetalet strre #garna ska #&ga utse sin eller sina
representanter. Om ej sérskilda skil foreligger ska dock inga fordndringar ske i valberedningens
sammansittning om endast marginella foréndringar i aktieinnehav dgt rum eller forandringen intréffar
senare #n tvd manader fore bolagsstimma dér friga om forslag frén valberedningen ska behandlas.

Valberedningens uppgift ska vara att infor bolagsstimma framlidgga forslag avseende antal
styrelseledaméter som ska viljas av stdmman, styrelse- och revisorsarvode, eventuell erséttning for
kommittéarbete, styrelsens sammansittning, styrelseordfrande, ordférande pa bolagsstimma, beslut
om valberedning samt, i férekommande fall, val av revisorer.

§16
Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
(dagordningens punkt 16)
Framlades styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare samt
revisorns yttrande enligt aktiebolagslagen.

Efter att styrelsens forslag ansetts framlagt beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag att
anta foljande riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

Med ledande befattningshavare avses verkstdllande direktor och de &vriga personerna i
koncernledningen. Endomines ska tillimpa marknadsméssiga erséttningsnivéer och anstéllningsvillkor
for att kunna rekrytera och behélla en ledning med hog kompetens och kapacitet att nd uppstéllda mél,
utformade att frimja bolagets langsiktiga vérdeskapande. Ersdttningsformerna ska motivera
koncernledningen att gora sitt yttersta for att sikerstélla aktiefigarnas intressen. Ersittning till den
verkstillande direktdren och de dvriga personerna i koncernledningen ska utgdras av fast 16n, rorlig
ersittning, eventuella prestations- och aktierelaterade incitamentsprogram och 6vriga forméner samt
pension. Den sammanlagda ersittningen ska vara marknadsmdssig och konkurrenskraftig samt baseras
pa kompetens, ansvar och prestation. Den rérliga ersittningen ska vara utformad med syfte att frimja
bolagets langsiktiga virdeskapande och utgdr baserat pa utfall i forhéllande till tydligt uppstéllda mal
samt vara maximerad i forhallande till den fasta 16n som faststéllts. Den rérliga ersittningen ska inte
Gverstiga 40 procent av den fasta 16nen for den verkstéllande direktdren och for Svriga ledande
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befattningshavare inte dverstiga 30 procent av den fasta 16nen. Vid uppsdgning av anstéllningsavtal
fran bolagets sida ska uppsigningstiden inte vara ldngre 4n tolv manader. Avgéngsvederlag samt fast
16n for en ledande befattningshavare ska sammantaget normalt inte dverstiga ett belopp motsvarande
den fasta 16nen for tolv manader vid uppségning frdn bolagets sida. Pensionsformaner ska vara
avgiftsbestimda. Aktierelaterade incitamentsprogram inom bolaget ska sikerstdlla ett langsiktigt
engagemang for bolagets utveckling, en 6kad intressegemenskap mellan deltagaren i programmet och
bolagets aktiedigare och ska implementeras pd marknadsméssiga villkor. For ndrmare information om
befintliga aktierelaterade incitamentsprogram hénvisas till drsredovisningen for verksamhetsaret 2013.

Styrelsen far frangé dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sérskilda skl for det och skalet
till avvikelsen redovisas vid ndrmast féljande arsstimma.

§17
Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier och
konvertibler (dagordningens punkt 17)
Framlades styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier
och/eller konvertibler. Stimman gavs vidare tillfille att stilla frigor som besvarades av
styrelseordforanden Staffan Simberg.

Stimman beslutade dérefter i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att intill tiden for
nésta arsstimma, vid ett eller flera tillfillen, med avvikelse frén aktiedgarnas foretrddesrétt, fatta beslut
om nyemission av aktier och/eller konvertibler. Genom beslut med stod av bemyndigandet ska det
antal nya aktier som kan ges ut sammanlagt omfatta hogst s ménga aktier som motsvarar hogst 10
procent av befintligt antal aktier i Endomines vid tiden for registreringen av emissionsbemyndigandet.
Avseende aktier ska grunden for emissionskursen vara aktiens marknadsvirde med eventuell
sedvanlig rabatt. Skilen till avvikelse frén aktiedgarnas foretrddesrdtt &r att mdjliggdra riktade
emissioner huvudsakligen for att bredda det langsiktiga institutionella dgandet i Endomines, och for att
utnyttja mojligheten att pa fordelaktiga villkor anskaffa kapital for tillkommande investeringar for att
utveckla det fortsatta prospekteringsarbetet, och ddrmed frimja Endomines mdjligheter att skapa
ytterligare virde for samtliga aktiesgare. Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, bemyndigas att vidta
smirre justeringar i detta beslut som kan visa sig erforderliga for registrering vid Bolagsverket.

Det noterades att Sveriges Aktiesparares Riksforbund reserverade sig mot beslutet men att Svriga
ndrvarande aktiedigare rostade for beslutet i enlighet med styrelsens forslag.

§18
Stimmans avslutande (dagordningens punkt 18)
Styrelsens ordférande Staffan Simberg tackade Timo Lindborg for hans ldnga arbete i styrelsen for
Endomines.

D4 négra ytterligare 4renden ej hanskjutits till stimman, forklarade ordféranden stimman avslutad.
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