Protokoll f6rt vid arsstimma med aktiedgarna i Endomines AB (publ), org. nr 556694-2974 i
Stockholm den 22 maj 2018 kl. 16.00.

Narvarande aktiedgare: Bilaga 1

§1
Stimmans 6ppnande
Stémman 6ppnades av styrelsens ordf6érande Staffan Simberg.

§2
Val av ordforande vid stimman
Stémman beslutade att vilja advokat Christoffer Saidac som ordférande vid stimman.

§3
Uppriittande och godkiinnande av rostlingd
Staimman beslutade att godkdnna den bifogade forteckningen §ver nirvarande aktiedgare att gilla
sasom rostlangd vid bolagsstimman, Bilaga 1.

§4
Godkinnande av dagordning
Stdamman beslutade att godkénna styrelsens forslag till dagordning, vilken fanns intagen i kallelsen till

stdimman och dven tillgdnglig vid stimman.

§5
Val av en eller tva justeringsmiin
Stémman beslutade att protokollet skulle justeras, férutom av ordféranden, av Lars Carnestedt.

§6
Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad
Det konstaterades att kallelse skett inom den i bolagsordningen f6reskrivna tiden genom publicering i
Post- och Inrikes Tidningar den 20 april 2018 och pé bolagets webbplats den 17 april 2018, samt att en
annons med upplysning om att kallelse har skett varit inford i Svenska Dagbladet den 20 april 2018.
Stémman beslutade att godkénna kallelseatgirderna och forklara stimman behérigen sammankallad.

§7
Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberiittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberiittelse
Framlades &rsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och koncern-
revisionsberittelsen for rikenskapsaret 2017.

Bolagets huvudansvarige revisor Martin Johansson fran PwC féredrog delar av revisionsberittelsen.
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§8
Verkstillande direktérens anforande
Bolagets verkstillande direktér Saila Miettinen-Lahde redogjorde for verksamhetséret 2017 samt for
bolagets verksamhet per idag.

Aktiedgarna bereddes hérefter mojlighet att stilla fragor som besvarades av Saila Miettinen-Lihde.

§9a
Beslut om faststillande av resultatrikning och balansrikning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning
Stdmman beslutade att faststilla i arsredovisningen intagen balansrikning per den 31 december 2017
samt resultatrdkning for rakenskapsaret 2017 samt i koncernredovisningen intagen koncernbalans-
rdkning per den 31 december 2017 samt koncernresultatrakning for rikenskapsaret 2017.

§9b
Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststiillda balansrikningen
Ordforanden féredrog styrelsens forslag till dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den
faststillda balansrdkningen. Stimman beslutade att ingen utdelning skulle limnas och att bolagets
vinstmedel disponeras s att i ny ridkning 6verfors -88 106 747 kronor, bestiende av éverkursfond 324
791 076 om kronor, balanserad férlust om 360 369 697 kronor och érets forlust om 52 528 126 kronor.

§ 9¢
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstillande direktéren
Stamman beslutade att bevilja styrelsens ledaméter och verkstdllande direktéren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolagets angelégenheter under rdkenskapsaret 2017.

Det antecknades att styrelseledaméoterna och verkstillande direktoren inte deltog i beslutet savitt géllde
dem sjélva samt att beslutet fattades enhélligt.

§10
Beslut om éindring av bolagsordningen
Foredrogs bakgrunden och motiven till styrelsens forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen.

Stémman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att &ndra § 7 bolagsordningen till att ha féljande
lydelse:

”Bolaget ska ha en eller tva revisorer med hogst motsvarande antal suppleanter eller ett registrerat
revisionsbolag.”

Noterades att beslutet fattats enhélligt.
§11
Redogorelse for valberedningens arbete och forslag

Lars Olof Nilsson frdn valberedningen redogjorde for valberedningens sammanséttning, arbete, forslag
och motivering av forslag.
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§12

Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden

Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att faststilla att arvode till styrelsens
ordférande ska utgd med 350 000 kronor per &r (325 000) och for 6vriga styrelseledamoter med
200 000 kronor per styrelseledamot och ar (175 000), dock att inget arvode ska utgd till
styrelseledamot som 4r anstilld i bolaget, att arvode for styrelseledamots arbete i av styrelsen inrdttad
ersittningskommitté, revisionskommitté och teknik- och sikerhetskommitté ska utgd med ett
ofordndrat belopp om 25 000 kronor per styrelseledamot och &r for varje sédan kommitté
styrelseledamot arbetar i, att arvode till revisionskommitténs ordférande ska utgé med ett oférindrat
belopp om 50 000 kronor per ar, samt att ett motesarvode ska utgd med 3 000 kronor per fysiskt
styrelsemote och deltagande styrelseledamot.

Beslutades att erséttning till revisorerna ska utga enligt godkénd rikning.

§13
Faststiillande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter
Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska bestd av fem ledaméter
utan suppleanter.

§14
Val av styrelse och styrelseordforande
Stdmman beslutade om omval av styrelseledaméterna Michael Mattson, Rauno Pitkdnen och Staffan
Simberg samt att nyval sker av Thomas Hoyer och Ingmar Haga. Vidare beslutades att vilja Ingmar
Haga till styrelsens ordférande.

Det konstaterades att styrelsen darefter bestar av Michael Mattson, Rauno Pitkinen, Staffan Simberg,
Thomas Hoyer och Ingmar Haga, med Ingmar Haga som styrelsens ordforande.

§15
Val av revisor
Stdamman beslutade att det registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB omviljs till
revisor for tiden till slutet av arsstimman 2019.

§16
Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
Framlades styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare samt
revisorns yttrande enligt aktiebolagslagen.

Efter att styrelsens forslag ansetts framlagt beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag att
anta foljande riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare.

Med ledande befattningshavare avses verkstillande direktér och de 6vriga personerna i
koncernledningen (”Ledningen”), samt styrelseledaméter, i den omfattning de erhéller ersittning
utanfor styrelseuppdraget. Endomines ska tillimpa marknadsméssiga ersdttningsnivier och
anstdllningsvillkor for att kunna rekrytera och behélla en ledning med hdg kompetens och kapacitet att
né uppstillda mal, utformade att frimja bolagets langsiktiga virdeskapande. Ersittningsformerna ska
motivera Ledningen att gora sitt yttersta for att sikerstilla aktiefigarnas intressen. Ersittning till
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Ledningen ska utgdras av fast 1on, rorlig ersittning, eventuella prestations- och aktierelaterade
incitamentsprogram och 6vriga formaner samt pension. Den sammanlagda ersittningen ska vara
marknadsméssig och konkurrenskraftig samt baseras pa kompetens, ansvar och prestation. Den rorliga
ersattningen ska vara utformad med syfte att frimja bolagets langsiktiga vdrdeskapande och utgér
baserat pa utfall i forhallande till tydligt uppstillda mél samt vara maximerad i férhallande till den
fasta 16n som faststillts. Den rorliga ersittningen ska inte 6verstiga 40 procent av den fasta l6nen for
den verkstdllande direkt6ren och for vriga i Ledningen inte 6verstiga 30 procent av den fasta l6nen.

Vid uppsidgning av anstéllningsavtal frén bolagets sida ska uppsigningstiden inte vara lingre 4n tolv
manader. Avgéngsvederlag samt fast 16n for en person i Ledningen ska sammantaget normalt inte
Overstiga ett belopp motsvarande den fasta I6nen for tolv manader vid uppsigning frén bolagets sida.
Pensionsformaner ska vara avgiftsbestimda. Aktierelaterade incitamentsprogram inom bolaget ska
sdkerstélla ett langsiktigt engagemang for bolagets utveckling, en ¢kad intressegemenskap mellan
deltagaren i programmet och bolagets aktiefigare och ska implementeras pa marknadsméssiga villkor.

Staimmovalda styrelseledaméter ska i sérskilda fall kunna arvoderas fér tjdnster inom deras respektive
kompetensomrdde, som inte utgor styrelsearbete. For dessa tjénster ska utgd ett marknadsmissigt
arvode vilket ska godkinnas av styrelsen.

Styrelsen fér franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sérskilda skl for det och skilet
till avvikelsen redovisas vid ndrmast féljande arsstimma.

§17
Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier, teckningsoptioner och
konvertibler
Framlades styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler.

Stamman beslutade dérefter i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att intill tiden for
nésta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt, vid ett eller flera tillfillen,
mot kontant betalning genom kvittning eller genom betalning genom apport, fatta beslut om
nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission enligt sidant bemyndigande
far inte medfora att bolagets aktiekapital overstiger hogsta tillitna aktiekapital enligt vid var tid
antagen bolagsordning. Avseende aktier ska grunden for emissionskursen vara aktiens marknadsvirde
med eventuell sedvanlig rabatt. Skilen till avvikelse frén aktiedgarnas foretridesritt 4r att mojliggora
riktade emissioner huvudsakligen for att mojliggéra strukturaffirer, for att bredda det langsiktiga
dgandet i Endomines, och for att utnyttja mojligheten att pa fordelaktiga villkor anskaffa kapital for
tillkommande investeringar for att utveckla det fortsatta prospekteringsarbetet, och dirmed frimja
Endomines mojligheter att skapa ytterligare virde for samtliga aktiedgare.

Det noterades att aktiedgaren Per Lundin réstade emot forslaget, men att erforderlig majoritet om tva
tredjedelar av sdvil de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna dndock uppnéddes.
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§18
Stimmans avslutande
Styrelsen, eller den styrelsen forordnar, bemyndigades att vidta smérre justeringar i besluten som kan
visa sig erforderliga for registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden.

Da nagra ytterligare drenden ej hénskjutits till stimman, forklarade ordféranden stimman avslutad.

Vid protokollet:

A}lma\Green Jensy

Justeras:

[

Christofferﬁid:c Vi

Lars Carnestedt




